
 
 

Dichiarazione di accessibilità 
 

 

Newtopique Srl si impegna a rendere il proprio sito web accessibile, conformemente alla legge 9 gennaio 

2004, n. 4. La presente dichiarazione di accessibilità si applica a https://newtopique.com/ 

 

Stato di conformità  

Parzialmente conforme 

Questo Sito web è parzialmente conforme ai requisiti previsti dall’appendice A della norma UNI CEI EN 

301549 in ragione dei casi di non conformità elencati di seguito: 

● 5 errori provocati da widget esterni, 

● 4 legati al widget di prenotazione, 

● 1 a recaptcha di google. 

 

Redazione della dichiarazione di accessibilità 

 

La presente dichiarazione è stata redatta il 25/06/2025. 

 

Modalità di invio delle segnalazioni e recapiti del soggetto erogatore 

In caso di problemi di accessibilità, è possibile segnalarli tramite: 

● Email: info@newtopique.com 

● Modulo di contatto: https://newtopique.com/it/contatti/ 
https://newtopique.com/contacts/ 

Si prega di indicare il problema riscontrato, la pagina interessata e, se possibile, allegare uno screenshot. 

Modalità di invio delle segnalazioni all’AgID 

In caso di risposta insoddisfacente o di mancata risposta, nel termine di trenta giorni, alla notifica o alla 

richiesta, l’interessato può inoltrare una segnalazione utilizzando il seguente link: http://www.agid.gov.it 

 

Informazioni sul sito / applicazione mobile 

1. La data di pubblicazione del sito web: [2021] 

2. Sono stati effettuati i test di usabilità [si] 

3. CMS utilizzato per il sito web: [WordPress] 

 

 

Informazioni sulla struttura 

1. Il numero di dipendenti con disabilità presenti nell’amministrazione [0] 

2. Il numero di postazioni di lavoro per dipendenti con disabilità [0] 

 

Aggiornamenti 

La dichiarazione sarà rivista periodicamente e aggiornata in base agli sviluppi del sito e ai miglioramenti 

effettuati in termini di accessibilità. 
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